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SINDICATO DOS BANCARIOS
| DE MOSSORO E REGIAO:
65 ANOS DE HISTORIA
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No dia 15 de setembro de 1956 fundava-se a Associagéo
1957/2022 dos Profissionais e Empregados em Estabelecimentos
' Bancarios de Mossor6, entidade que mais tarde se
transformou em Sindicato por for¢a da legislagao trabalhista.

Em 5 de setembro de 1957, o Ministério de Estado do
Trabalho, reconheceu, através da Associagéo Profissional
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Mossoro, a legitimidade dessa instituicdo, aprovando e
reconhecendo-a como “sindicato representativo da
correspondente categoria profissional compreendida no 1°
grupo do plano da Federagédo Nacional dos Trabalhadores
das Empresas de Crédito”, entidade constituida para fins
de estudo, coordenacéo, defesa e representacédo legal da

categoria profissional.

SINDICATO DOS BANC[\RlOS ! Com, sua g_r~andeza, o Sindicato dos Bancério§ de
; A ossoro e Regiao possui papel fundamental na condugao da
DE MOSSORO E REGIAO Campanha Salarial dos Bancarios ao representar mais de 500
* Y X trabalhadores de bancos publicos e privados, que atuam em
Mossoré e toda a mesorregido do Oeste Potiguar, distribuidos em
uma base territorial composta de 62 municipios, de uma das mais
importantes e pujantes regides do Estado do Rio Grande do Norte.
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Atividades alusivas ao aniversario do Sindicato como

~ campeonato de futebol, lancamento de revista, exposicao
COM EMORAQ Ao fotografica e evento festivo estdo sendo preparadas com muito
esmero para que a categoria participe e comemore, em grande

estilo, essa historia de luta e sucesso.

CAMPEONATO BANCARIO DE FUTEBOL

Teve inicio no ultimo dia 06/08 o campeonato de futebol dos
bancérios, em comemoragao aos 65 anos de fundagao do Sindicato dos
Bancarios de Mossoro6 e Regido.

Os jogos ocorrerdo durante todo o més de agosto e estdo
programados para que a final acontecga no dia 7 de setembro.

Veja as equipes que estdo nadisputa. Sao elas:
& Banco do Brasil - Mossoré

& Banco do Brasil - Apodi

& Caixa Econdmica - Mossoré

& Bradesco -Mossoré

& Itau/BNB/Santander - Mossoré
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BAILE DOS 65 ANOS

A exemplo das comemoracgdes dos 60 anos,
este ano também teremos uma festa/baile, com um
jantar especialmente preparado para o associado.

V& organizando sua agenda, pois no dia 10 de
setembro (um sabado), teremos uma grande
comemoragdo, com atragdes culturais e premiagéo.

~ VOCE E NOSSO CONVIDADO

A inscrigdo para retirada da senha de entrada sera
feita através do site www.bancariosmossoro.com.br
onde constara todas as instrugdoes e regras de

participacgao.

CAMPANHA SALARIAL DOS BANCARIOS 2022

Na mesa com a Fenaban, onde iniciamos os debates sobre as reivindicagbes
da categoria para as clausulas econdmicas no ambito da Campanha Salarial dos
Bancarios 2022, a Comiss&do Nacional dos Bancarios cobrou aumento real e reajuste
maior no Vale Alimentagédo (VA) e Vale Refeicdo (VR). A Fenaban n&o apresentou
propostas. Os representantes dos bancos disseram aguardar cenario mais claro sobre a
inflagéo (INPC) de julho.

Os bancarios reivindicam aumento real de 5% nos salarios, e reajuste nos
tickets que compense a alta inflacionaria dos alimentos, hoje em 13,89%, maior quase 2
pontos percentuais do que o indice geral da inflagéo, em 11,92%.

Os representantes do setor mais lucrativo do pais disseram que a remuneragao
do bancario esta acima da média dos trabalhadores brasileiros. Embora ndo tenham
apresentado proposta de reajuste, a remuneragcdo per capita anual da Diretoria
Executiva dos maiores bancos tem previséo de atingir R$ 8,9 milhdes por diretor(a) em
2022, com crescimento de 11,1% em relagdo a 2021 e 132 vezes maior do que a
remuneracao anual dafungao de escriturario (salario, 13°, férias, tickets, PLR).

Ja tivemos a oitava rodada de negociagdo da Campanha Salarial dos
Bancarios, e a Comissé&o ressaltou na mesa que o lucro liquido dos maiores bancos no
Brasil cresceu 190% acima da inflagado entre 2003 e 2021, chegando a R$ 110 bilhdes
neste ultimo ano.

Apenas no primeiro trimestre de 2022, o lucro somado dos 5 maiores bancos do
pais (Itad, Bradesco, Santander, BB e Caixa) cresceu 15,4%, chegando a R$ 27,6
bilhdes. E, apenas com tarifas bancarias, esses cinco bancos arrecadaram R$ 143,4
bilhdes em 2021, o que é suficiente para cobrir 138% do total de suas despesas de
pessoal.

Os bancos brasileiros também sao altamente rentaveis. A rentabilidade média
dos bancos desde 2003 é sempre muito acima da inflagdo: nos ultimos 5 anos ficou, em
média, 3,2 vezes acima.

Em 2021, a rentabilidade dos maiores bancos no Brasil ficou quase 5 pontos
percentuais acima da rentabilidade dos maiores bancos nos EUA. Isso tem a ver com o
fato de que o Brasil teve o 3° maior spread bancario do mundo em 2021, 20 pontos
percentuais acima da média de América latina e Caribe.

_SUGESTOES
SAO BEM-VINDAS

Discuta com os colegas do seu
local de trabalho quais as melhores
estratégias de luta para
conseguirmos éxito em nossas
reivindicagoes!

“A campanha nao termina enquanto ndo
resolvermos o reajuste dos trabalhadores, isso
inclui salario, reajuste de VA e VR e PLR. Os
bancos enriquecem a cada més, cobrando taxas
de juros absurdas dos clientes. Nos ultimos 12
meses, o rotativo do cartao de crédito subiu 56%,
o crédito pessoal ndao consignado subiu 43% e o
cheque especial 26%. As taxas de juros dessas
linhas sdo de 355% ao ano, 83% ao ano e 133% ao
ano, respectivamente. O resultado é um aumento
no endividamento das familias, que chegou a
52,6% da renda acumulada em 12 meses e o
comprometimento mensal da divida com o setor
financeiro chegou a 28% da renda das familias.”

“Na consulta realizada com os bancarios
de todo o pais, 92% destacaram o aumento real
como prioridade, 61% querem reajuste
diferenciado no VA e VR e 58% o aumento da
PLR”, acrescentou.

FALE COM O SINDICATO

Sindicato dos Bancarios de
Mossoroé e Regiao

Av. Abel Coelho, 1600 - Aboli¢ao Il
Fone: (84) 3318-1600

Whatsapp: (84) 98121-1600
sindbancarioss@gmail.com
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@ INFLACAO
INFLAQAO DOS ALIMENTOS

A Comisséo de Negociacao também apresentou
outros dados que justificam as reivindicacbes para
reajuste dos vales alimentacéo e refei¢ao:

A alimentag&o no domicilio teve alta de 16% em
doze meses, com alguns produtos basicos subindo
intensamente, como cenoura (86%), tomate (66%), café
(62%), leite (37%), feijao (30%), 6leo de soja (30%), ovo
(19%);
: A Cesta Basica calculada pelo Dieese esta em R$
777,01 e tem variagdo de 24% em um ano, 50% desde o
inicio da pandemia e 77% desde inicio do governo
Bolsonaro. A cesta basica estd 21% acima do valor do
auxilio alimentacao da categoria (R$ 644,44)

A inflacdo de alimentos fora do domicilio teve
variagdo de 6,82% em 12 meses; o valor médio da
refeicdo fora de casa no Brasil € de R$ 40,64 e na regido
Sudeste, onde esta 60% da categoria bancaria, o valor
médio é de R$ 42,83. Esta, portanto, acima do ticket
refeicdo da categoria, hoje em 41,92.

O Sindicato dos Bancarios preparou uma pagina especial para
mostrar como esta sendo feita a Campanha Salarial dos
Bancarios. Acesse nosso site e entenda como sua participagao

é fundamental.
Durante toda a campanha, nés também vamos publicar
em nossa pagina em em tempo real todas as informacdes sobre

reunides, negociacdes e andamento da campanha.
Se vocé quiser falar conosco, entre em contato com

nosso celular (84) 98121-1600. Neste numero vocé tem todas salba llludo SObre a Campanha
as informacdes, bem como pode interagir com o Sindicato pelo dos Bancarios 2022 em nosso

whatsapp (coloque nosso numero em seus contatos para
participar da lista de transmissado) e pelo e-mail Sl'l'e. www'bancarlosmossoro'com
sindbancarioss@gmail.com.

Se preferir, pode acompanhar o Sindicato pelas redes
sociais - nossos canais no Facebook, Twitter e Instagram estao
abertos, compartilhando informagdes do Sindicato e de
interesse da categoria.

SINDICATO NAS
ONDAS DO RADIO

Estreou no dia 01 de agosto, e vai ao ar todas as noites das
segundas-feiras, a partir das 18:30h, na Radio FM Cidadania
(98,7), o Momento Sindical Bancario, quadro radiofénico criado
pela Coordenadoria de Imprensa e Comunicacdo deste

Sindicato dos Bancarios. ~ SEGUNDAS-FEIRAS

O quadro, que esta inserido na programag&o do Jornal AS 18:30h .
Boca da Noite da referida radio, aborda assuntos ligados a . S —— Realizzcao;
categoria bancaria e a sociedade de um modo geral, = ,,2““

especialmente os temas da luta dos trabalhadores. iy Diégenes Neto Bancarios

Campanha salarial, orientagdes juridico-
administrativas, atualidades politicas, dicas para clientes
bancarios e muito mais, sdo temas abordados no Momento
Sindical Bancério.

A apresentagéo e diregcao ficam por conta do diretor
sindical Didbgenes Neto, sob a coordenag&o geral de Ugmar
Nogueira, diretor da radio.

e Ssua equipe

© 84 3312-5656

3 YouTube radio98mossoro @ www.radio98mossoro.com.br




m INFORMATIVO BANCARIO | PAGINA 04 .,
820,
SINDI%!OS‘“‘

O SINDICALIZE-SE_ Bancarios
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O QUE E NEGOCIAGAO COLETIVA

Negociacao coletiva e um instrumento previsto
no artigo 7° da Constituicdo Federal de 1988 e no :
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Convencéo (98), ratificada pelo Brasil em 1952 e §& ™" Pt
passou a estabelecer as bases para a promocéo da

negociacgéo coletiva.

QUAIS OS MODELOS DE NEGOCIAGCAO COLETIVA

A CLT prevé dois modelos de negociagao coletiva de trabalho: o
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) e a Convengao Coletiva de
Trabalho (CCT). Em ambos os casos, os instrumentos s6 valem para os
trabalhadores formais.

Quando o acordo coletivo nao é firmado entre as partes nas
mesas de negociagao, a empresa ou o sindicato recorrem a Justica do
Trabalho que estabelece o dissidio coletivo.

“O Acordo Coletivo e a Convencéo Coletiva de Trabalho sao
formas de se negociar além do que esta na lei, com um prazo
determinado, de até dois anos, e em geral, € para reivindicar mais
beneficios do que esta previsto nas leis federais, como a CLT ou ainda
sobre determinacdes da Justica do Trabalho. E se dao a partir da
iniciativa da representacdo sindical”, explica o dirigente sindical
bancario e advogado Diégenes Neto.

Adiferencga entre um e outro se da pela abrangéncia. Enquanto o
acordo é resultado de uma negociagao entre sindicato e empresa, a
convengdo é resultado de um processo que abrange toda uma
categoria, ou seja, vale para os trabalhadores de varias empresas.

Veja a matéria completa no site www.bancariosmossoro.com
facebook.com/informativobancario

facebook.com/cinebancariosmossoro G A s M
¥ twitter.com/bancariomossoro
@) @sindicatobancariosmossoro
® www.bancariosmossoro.com
-
C 84 3318-1600 S|“D|CAI.|ZE SE
e-mail: sindbancarios@gmail.com
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