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NO DIA DO TRABALHADOR, SINDICATO PROMOVEU GRANDE EVENTO

O Sindicato dos Bancarios de Mossord e Regidao promoveu um Dia do
Trabalhador excelente. Esta € a opinido de todos que participaram das
atividades.

— = R Logo as 6:30 h. da manha, os bancarios e familiares

. comecaram a chegar, fazendo a concentragao dentro e fora

dos muros da entidade.

| Foi dada a largada da corrida e da caminhada,
! exatamente as 7:00 h., com grande euforia dos participantes.

Enquanto a atividade esportiva acontecia, as criancas
ficaram sob os cuidados dos monitores, brincando nos
equipamentos inflaveis, no campo de futebol e no saldo da
. area de lazer um palhaco fazia a alegria da meninada.

Os corredores e caminhantes fizeram um percurso
seguro, com a protecdo da Guarda Municipal de Transito e
assisténcia de profissional de enfermagem, para medir a
pressao sanguinea, com apoio de ambulancia, caso houvesse
necessidade.

Logo em seguida, foi servido um suculento café da
manhd, com acompanhamento musical, e as falas referentes ao Dia do Trabalhador,
revezando-se nos pronunciamentos, o Coordenador Geral do Sindicato, Assis Neto, o
Coordenador de Imprensa e Comunicacdo, Diégenes Neto e o Coordenador Financeiro,
Anchieta Medeiros.

Os outros membros da diretoria fizeram a entrega dos troféus dos classificados, do 1°
ao 5° lugar, nas categorias feminina e masculino.

Também foi feita a entrega de brindes aos patrticipantes sindicalizados. Uma bela e
util caixa de som, que toca varias midias e sintonizador de radio FM, para o prazer e
descontracao do bancario.

A histéria do 1° de Maio foi bastante enfatizada, bem como o tema da Campanha
Salarial da categoria, que ja estd em andamento e por isto, a necessidade de termos um
Sindicato forte, que desperta em seus representados, o sentido de unido e combatividade.

A solidariedade aos trabalhadores e a possibilidade de uma sociedade melhor, foi
outro tema bastante exaltado. Inclusive as inscricdes foram feitas com a doacdo de
alimentos para que possamos ajudar a pessoas com necessidades alimentares, tendo em
vista a inflacdo galopante, que néo permite mais aos trabalhadores de menor renda, ou 0s
desempregados, a terem um minimo de seguranca alimentar.

Parabéns, trabalhadores! Que todos sigamos unidos e fortalecidos no propésito de
sempre estar alerta e em busca de melhores condi¢cfes de trabalho e de vida!

VEJA FOTOS E VIDEOS NO SITE E NAS REDES SOCIAIS DO SINDICATO




PRESTACAO DE CONTAS

A Diretoria do Sindicato dos Bancarios de Mossord e Regido presta contas de tudo quanto
recebe e gasta, na administracdo da entidade.

Além de uma obrigacéo, este € nosso compromisso com a categoria, assumido desde
guando nos apresentamos como Diretores para administrar o Sindicato.

Conclamamos todos a fiscalizar e a sugerir como melhor aplicar os recursos da
entidade.

Veja no site as contas de fevereiro/2022 e de outros meses

Reajuste ja para todos servidores federais

505 Pubiico

GOVERNO ENFRENTA GREVE NO BANCO CENTRAL, INSS, PF E MINISTERIO
DO TRABALHO

Categorias pedem reajuste de saldrio, além dos 5% propostos pelo governo federal (Por Mariah Aquino)

Depois de assembleia na Gltima sexta-feira (29/4), os servidores do Banco Central retomaram a greve por
tempo indeterminado. Os funcionarios, que ja ficaram 19 dias parados em abril, se unem aos do Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS) e do Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP), que também cruzaram os bracos em busca de
reajuste salarial.

As mobilizagdes do funcionalismo plblico ganharam for¢a depois dos contundentes acenos do presidente Jair
Bolsonaro (PL) as carreiras policiais. A pressao deu resultado, e o governo recuou, anunciando reajuste linear de 5%
para todas as categorias da Uniao.

0 valor, no entanto, é considerado inadequado pelos servidores. A porcentagem minima, para repor as perdas
salariais sofridas, segundo eles, desde o inicio da atual gestao do Palacio do Planalto, seria de 19,99%, chamado de
“regjuste salarial emergencial’.

No INSS e no MTP, a greve acontece desde o fim de marco. De acordo com o MTP, a fila para realizacao de
pericias médicas ja passa de 1 milhao de agendamentos.

Servidores do INSS se reinem, durante esta semana, com representantes do 6rgao para negociar em prol do
reajuste e também reestruturacao das carreiras.

Fonte: Metropole
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EXIGIMOS O GUMPRIMENTO DAS
PROMESSASPO GOVERNO FEDERAL:
VALORIZACAO DO SERVIDOR DA PF

Delegados da PF aprovam paralisacao, reniincias e

pedem saida de ministro da Justica
Categoria estd revoltada com a falta de reajuste e de
reestruturacdo da carreira, prometida pelo governo

Bolsonaro (Por Luana Patriolino)

Indignados com a falta de resposta do governo
federal sobre o reajuste e reestruturacao da carreira, 0s
policiais federais decidiram, em Assembleia-Geral
Extraordinaria, aprovar paralisagoes parciais e
progressivas, além da entrega de cargos em todo pais. A
decisao foi divulgada nesta quarta-feira (4/5), pela
Associagao dos Delegados de Policia Federal (ADPF). A
classe também pede a ren(incia do ministro da Justica,
Anderson Torres — que é delegado federal.

Servidores do Ipea lancam livro sobre
"assédio oficial" de Bolsonaro

A ADPF também frisou que o chefe do Executivo

usou a bandeira da seguranca pablica para se eleger. "E
importante destacar que a seguranca publica
foi a maior bandeira de campanha do governo
Bolsonaro, e o destacado trabalho das forcas
de seguranca vem sendo utilizado,
indevidamente, pelo presidente como
instrumento de marketing para a sua reeleicéo.
Os policiais federais merecem respeito. Investir
em Seguranca Publica é investir em seu
principal ativo: o policial”, diz a nota.

LANCAMENTO DO LIVRO

O INSTITUCIONAL
8 NO BRASIL:

0 Avanco do Autoritarismo

e Desconstrugao
<L do Estado

03/05 17h

Cerimdnia na Camara dos Deputados

05/05 10h

Seminéario "Assédio Institucional no Brasit"

04/05 10h

Coletiva de'Imprensa - Afipea

CAMPANHA SALARIAL: COMISSAO
DE NEGOCIACAO DA CONTEC FAZ
SISTEMATIZACAO DAS PROPOSTAS

Nesta sexta-feira (6), a Comissao Executiva
Bancaria Nacional de Negociacdao — CEBNN - da
Contec (Confederacao Nacional dos Bancarios)
reuniu-se de forma virtual, para promover a
sistematizacao das minutas de reivindicacoes
tiradas dos encontros estaduais e regionais, da
campanha salarial 2022.

O objetivo desta sistematizacao é construir
pautas nacionais dos bancos privados, do Banco
do Brasil e da Caixa Econdmica Federal, para
serem discutidas e aprofundadas no 49°
Encontro Nacional de Dirigentes Bancarios, que
a Contec realiza na proxima terca-feira (10), de
forma on-line. Essas pautas setorizadas (bancos
privados e publicos) é que serdao entregues a
Fenaban (Federacao Nacional dos Bancos) e as
direcées do BB e da Caixa, para serem
negociadas na campanha salarial deste ano.

Fonte: FEEB-PR

Justica do Trabalho promove
mutirao de conciliagao
A Semana Nacional da
Conciliagao Trabalhista 2022 ocorre de
23 a 27 de maio em todo o pais.

Quem tem processo tramitando na
Justica do Trabalho pode realizar acordo
durante a Semana Nacional da Conciliacao
Trabalhista 2022. O evento, que ocorre de
23 a 27 de maio em todo o pais, tem a
proposta de solucionar conflitos de forma
consensual, uma maneira mais rapida do

gue aguardar a tramitacao judicial.




Pesquisa CONTEC para pauta de
reivindicagoes esta disponivel

PESQUISA CONTECY,
para pauta de reivindicacoes
esta disponivel

7 CONTEC

A CONTEC encaminhou uma pesquisa
as federacdes, para agregar a pauta de
reivindicagbes da Campanha Salarial
Nacional de 2022. O documento sera
repassado aos companheiros da categoria.

Os trabalhadores bancarios, inclusive
os nao filiados aos sindicatos, podem
responder ao questionario e apontar suas
pautas de interesses, ligadas a categoria.

Esta é uma maneira de ouvir
diretamente as demandas dos bancarios e
bancarias para encaminhamento durante as
negociagoes.

Para participar da pesquisa até o
dia 09 de maio, acesse o
link: https://bit.ly/PESQUISACONTEC20
22

Apos este prazo, o link com a consulta
seguird aberto para que a CONTEC e as
Federacdes continuem ouvindo as
reivindicacdes dos trabalhadores.

Saiba mais em nosso site:
www.bancariosmossoro.com
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CINEMA E CULTURA

O Sindicato dos Bancarios mantém
parceria com o MULTICINE, uma rede que
atua no mercado cinematografico, presente

em diversos estados do Brasil,
proporcionando entretenimento com
qualidade, conforto e tecnologia.

Através dessa parceria, o SINTEC

adquire os ingressos corporativos e repassa
aos seus associados conforme as seguintes
CONDICOES DE USO:

Quem pode utilizar: Apenas os bancarios (as)
SINDICALIZADOS.
Como adquirir: O sindicato mantém um
grupo no whatsapp (CINEBANCARIOS), com
um representante por agéncia, que nos passa
a demanda e faz a distribuicao dos ingressos
solicitados. Caso ndo tenha um responsavel
em sua unidade presente nesse grupo, entre
em contato conosco através do Whatsapp
(84) 9 8121-1600.
Observacgobes:
e Os ingressos sao validos para TODOS
OS DIAS da semana, para filmes em

salas 2D e 3D, com validade de 3
meses (NAO PODEM SER UTILIZADOS
APOS O VENCIMENTO).

e« Nao ha necessidade de apresentacdo
da carteirinha no  guiché de
atendimento.

e« O sindicato ndo mantém ingressos
para pronta entrega, devido a questao
da validade.

VEJA MAIS EM NOSSO SITE



https://bit.ly/PESQUISACONTEC2022
https://bit.ly/PESQUISACONTEC2022
http://www.bancariosmossoro.com/

