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DEFINIDO CALENDARIO DA CAMPANHA SALARIAL D@S BANCARI@S 2022

Bancarios e bancarias devem ficar atentos as datas de realizacdo dos congressos e conferéncias,
quando serdo discutidas as reivindicagdes para a Campanha Nacional deste ano.

Vem ai a Campanha Nacional dos Bancarios e das Bancarias 2022!
Neste ano, o cenario de aprofundamento da crise econémica e de disputa eleitoral impde novos desafios a
categoria.
Aqui em nossa base teremos o Encontro Intermunicipal de Bancarios, em data
de 25/04, onde retiraremos nossas proposicdes para serem analisadas no Encontro
Interestadual.

No ambito da Federacédo dos Bancarios de Alagoas, Pernambuco e Rio Grande
do Norte, a qual nosso Sindicato é filiado, o Encontro Regional ocorrera
em 30/04/2022, de forma virtual.

Esta definido que no dia 06/05/2022 havera uma reunido preparatoria de
sistematizacao das minutas aprovadas nos Encontros Regionais e Estaduais.

Ja o Conselho Consultivo da Contec - Confederacdo Nacional dos
Trabalhadores em Empresas de Credito, definiu que 0 49° Encontro Nacional de
Dirigentes Sindicais Bancérios e Securitarios para o planejamento da campanha salarial
de 2022, sera realizado no dia 10.05.2022, também de forma virtual.

As pautas de reivindicacGes deverdo ser entregues a Fenaban e aos bancos com
negociacdes especificas durante o més de maio 2022.

“Precisamos do engajamento dos bancérios e das
bancarias na campanha deste ano, que sera singular.
Enfrentamos uma conjuntura adversa, com desemprego

ainda em alta e com sucessivas tentativas de retirada oes sao bem vj
vgesto Vindag,

dos direitos dos trabalhadores. Os bancos sdo um dos

. ;. . Cd
grandes vilGes nesse cendrio, pois apesar dos lucros

altissimos  continuam  demitindo  trabalhadores Dtl)scilrjlta Com 0S COI?EaS do seu !oc_:al ge
massivamente. A defesa do emprego bancario &, trabalho quais as melhores estratégias de

portanto, uma das questdes centrais na campanha luta para conseguirmos éxito em nossas
deste ano”, aponta o coordenador de imprensa e reivindicagdes!
comunicacao do Sindicato, Didgenes Neto.

CARMPAITEIA JA COMBCOD:
Eneontro de nossa base & dia 25/
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Pandemia impactou mais mulheres
trabalhadoras

Rendimentos diminuiram,
enquanto desocupacao aumentou;
profissionais negras sao as mais
afetadas.

A situacao da mulher brasileira no
mercado de trabalho sofreu acentuada
degradacao durante a pandemia da
covid-19. Comparacao entre os dados dos
terceiros trimestres de 2019 e de 2021
mostra que o nldmero de ocupadas
reduziu, seu rendimento médio mensal
caiu e a subutilizagao profissional e o
desalento entre elas aumentaram, além
de outros pontos negativos. Entre as
mulheres negras, todos os indicadores
revelam condicoes ainda piores.

O  diagnostico foi  feito  pelo
Departamento Intersindical de Estatistica
e Estudos Socioecondomico (Dieese) e
apresentado aos representantes da
Federacao  Nacional dos  Bancos
(Fenaban), no encontro da Mesa Tematica
de Igualdade de Oportunidades, ocorrido
na Gltima segunda-feira (28).

Swdicalize~se!
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TRAPALHADA EM LIBERACAO DO
AUXILIO BRASIL POR PARTE DO
GOVERNO FEDERAL PROVOCA
AGLOMERACAO E TUMULTO EM
AGENCIAS DA CAIXA ECONOMICA

O Sindicato dos Bancarios preocupa-
se com a situag¢do, haja vista que os
bancarios das agéncias mais procuradas
vivem, no minimo, 10 dias de ansiedade,
pressdo e sobrecarga de trabalho por
ocasidao do pagamento deste e de outros
beneficios, sem nenhuma preocupacao da
Empresa com a solu¢do do problema.

A entidade sindical pretende levar
um protesto formal na proxima reunido
da Mesa Permanente de Negociacao
com a Caixa, além de exigir uma solugdo
para o caso.

Leia a matéria completa em
Nnosso site:

www.bancariosmossoro.com



http://www.bancariosmossoro.com/

APOS PARALISAQAO BANCO
CENTRAL, OUTRAS CATEGORIAS DEVEM

ORGANIZAR GREVE

Um dia depois de os servidores do Banco

Central anunciarem uma greve por tempo

indeterminado a partir de sexta-feira, 1°,

categorias do funcionalismo publico

intensificaram movimentos pela paralisacao
ontem prometendo ampliar mobilizacoes caso o
presidente Jair Bolsonaro (PL) nao conceda

reajustes lineares a todo o funcionalismo.

Funcionarios do Tesouro aprovaram cruzar os
bracos em dois dias, na sexta-feira e no proximo
dia 5, para pressionar por reajuste de 19,9%, que,
segundo a categoria, repoe a inflagao entre 2019
e 2021.
proxima terca, 5, a possibilidade de greve por

A categoria também deve votar na

tempo indeterminado.

Veja mais sobre os movimentos

grevistas no site:
www.bancariosmossoro.com

Caixa atende
relvindicagao e
prorroga home office

Empregados  querem mais
contratacoes para  reduzir a
sobrecarga de trabalho e manter
saude e vida daqueles que tém
doencas que podem ser agravadas
pela Covid-19
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Banco do Brasil diz que cobrava

Bancarlos

metas de seus funcionarios e
divulgava ranking de vendas, o que
faz parte do seu poder diretivo.

Um gerente do Banco do Brasil, que atuou
em diversas agéncias do Centro-Norte da
Bahia, venceu uma acao trabalhista contra a
entidade e sera indenizado por danos morais,
no valor de R$ 5 mil. Isso porque, o trabalhador
teve seu nome divulgado em um ranking de
desempenho da empresa.

A decisao foi da 3* Turma do Tribunal
Regional do Trabalho da 5* Regido (TRT-5) e
reformou a sentenca de 12 Grau, decidida em
favor do banco. Segundo os desembargadores,
o trabalhador era exposto a situacoes abusivas
e vexatorias e comprovou o assédio moral
sofrido através dos documentos apresentados.
Nao cabe mais recurso da decisao.

Leia a matéria completa no site:
www.bancariosmossoro.com

Fale com o Sindicato!
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SINDICALIZE-SE!

BANCOS DEVEM GARANTIR MAIS
PROTECAO CONTRA COVID

O movimento sindical esta preocupado com a
flexibilizacdo de medidas protetivas contra a Covid-
19, a exemplo do fim da obrigatoriedade do uso de
mascaras em ambientes fechados em algumas
cidades no pais. Mas, outros protocolos podem
colaborar com a reducao do risco de contaminacao por
coronavirus nos locais de trabalho.

Utilizar equipamentos que facam a renovagao
adequada do ar em agéncias e departamentos & um
exemplo. Estudo conduzido pela Fundagao David Hume,
na ltalia, verificou que a adocao de sistemas de VMC
(Ventilacdo Mecanica Controlada) reduziu em 82,5% o
risco de infeccbes apds comparacao dos dados de mais
de 1.400 escolas.

0 VMC consiste na utilizacao de exaustores para
forcar a troca de ar entre ambientes externos e internos.
Pesquisadores apontam que, em locais com uso de ar-
condicionado, o sistema de exaustdao deve ser aplicado
como forma de prevencao ao contagio pelo coronavirus.
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Como a pandemia nao acabou e a Covid é
transmitida pelo ar, os bancos, assim
como demais empregadores, devem
encontrar formas de assegurar e
monitorar a renovacao do ar adequada
nos locais de trabalho. As empresas tém o
dever de proteger a vida dos bancarios e
clientes.

Fonte: Seeb Bahia

02 de abril

Dia Mundial de
Conscientizacao
do Autismo.
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O Dia Mundial da Conscientizacao do
Autismo, 2 de abril, foi criado pela
Organizagao das Nacdes Unidas (ONU),

no ano de 2007. Saiba mais no site
www.bancariosmossoro.com
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