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FORMAS DE CUSTEIO

¥ ©),

3,5% da 0,5% por dependente, Dependente
Remuneracdo limitadoa 2 Restrito
Base dependentes (1 o/o) (pai, mde etc) pagamento

integral sem teto




.

Pronto
Atendimento:
franquia de R$75,00

@

Internacdo: franquia
de R$300,00

FORMAS DE CUSTEIO

o ° -~
Coparticipacao:
30% para todos exames,
consultas e procedimentos,
com excecdo somente para
internacgdes, oncologia e
pronto atendimento, com
valores de franquia.
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FORMAS DE CUSTEIO

9 ©),

Teto Familiar Proposta com Tabela de Valores

anual de validade de 2 anos Minimos

R$3.6oo,oo (2022/2023), com reavaliagdo a serem pagos pelos emprega-
pela representacdo da Caixa e dos TITULARES considerando a

dos empregados faixa e tdria




PLANO
SOLIDARIO

Manutencdo dos principios e premissas

de um plano solidario, mutualista, com
pacto entre as geracoes, protegendo
tanto os de idade menos e mais
avancada, bem como os com
renda inferior.




INCLUSAO

Inclusdo somente do beneficidrio titular
na tabela de valores minimos, mantendo
valores maiores para aqueles que ja tém
custo maior com o percentual de 3,5%.




PROPORCAO

Protecdo aos de faixa etdria maior, especialmente os
aposentados, considerandogvalores acessiveis na ta-
bela, bem como a proporcao de 1 para 2 nos valores
de faixa etdria, o que permanecerd quando dos rea-
justes e fard com que as contribuigdes'de faixa etdria
menor manterdo o equilibrio para que ndo ocorra uma
cobranca exagerada para os de faixa etdaria maior.



FAMILIAR

Manutencdo do teto familiar anual na
coparticipacdo de RS 3.600,00, de forma
que seja suportdvel ao empregado/apo-
sentado/pensionista esta despesa, caso
venha a necessitar de procedimentos
e/ou internacoes de valores de alto custo.




FRANQUIA

Franquia de RS 300,00 para internacées de forma
a ajudar na arrecadacdo do custeio, considerando
os altos custos de internacoes. Em 2020 obtivemos
cerca de 47 mil internacdes com preco medio de g% g @
RS 15.000,00. Para internacdes o empregado W
beneficiario ndo paga coparticipacdo. Assim,
seria justo uma forma de auxiliar no custeio
do plano contribuindo com a franquia.




APOSENTADOS

| ¥ 1) Para a grande maioria absoluta dos aposentados
| nao havera aumento de mensalidade;

» _ 1 2) Menor impacto financeiro na proposta;

3) Sem aumento do nimero de mensalidades.




Valores atualizados para 2022

Faixa Etaria Valor Minimo
0a18
19 a 23
24 a 28
29 a 33
34 a 38
39 a 43
44 a 48
49 a 53
54 a 58

59 ou mais




Contec/GT Saldde Caixa
Mesa Permanente de Negociacdo

R CONTEC
c A ’x A BRASIL



